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ОТЧЕТ 

о результатах контрольного мероприятия 

 «Проверка законности и результативности использования  средств  

бюджета, соблюдения установленного порядка управления и распоряжения 

имуществом, находящимся в собственности Муниципального учреждения  

администрация МО Фабричновыселковское сельское поселение». 

 
 

Основание для проведения контрольного мероприятия: Положение о 

контрольно-счетной комиссии муниципального образования «Новоспасский 

район», утвержденное Решением Совета депутатов муниципального образования 

«Новоспасский район» №22/111 от 01.12.2011г., план работы Контрольно-

счетной комиссии муниципального образования «Новоспасский район» на 

2020г., утвержденный распоряжением контрольно-счетной комиссии №14 от 

26.12.2019г. 
 

Цель контрольного мероприятия: проверка законности и результативности 

использования  средств  бюджета, соблюдения установленного порядка 

управления и распоряжения имуществом, находящимся в собственности 

Муниципального учреждения  администрация МО Фабричновыселковское 

сельское поселение. 
 

Предмет контрольного мероприятия: законодательные, нормативные 

правовые и иные  распорядительные документы, бухгалтерская и финансовая 

отчетность, иные документы, отражающие деятельность Муниципального 

учреждения  администрация МО Фабричновыселковское сельское поселение. 
 

Объект контрольного мероприятия: Муниципальное учреждение  

администрация МО Фабричновыселковское сельское поселение (далее – 

Администрация). 
 

Проверяемый период деятельности: 2019 год. 
 

Срок проведения контрольного мероприятия: с 10.02.2020г. по 28.02.2020г. 

Объем проверенных средств:  3888,5 тыс.рублей. 

Общая сумма выявленных нарушений и неэффективного использования 

бюджетных средств составила – 702029,55 руб.,  в том числе: 

 нарушения при формировании и исполнении бюджетов – 702029,55 

руб.; 
 

Количество нарушений –10     
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1. Нарушения при формировании и исполнении бюджетов  (сумма 

нарушения – 702029,55 руб., количество нарушений - 3). 

 В нарушение п.3 ст.219 Бюджетного кодекса РФ приняты бюджетные 

обязательства сверх утвержденных лимитов бюджетных обязательств на 

сумму 683958,55 рублей. Сумма нарушения составила 683958,55 рублей. 

(Код классификатора – 1.2.59) По данному факту на и.о.главы 

администрации составлен протокол об административном правонарушении 

по ст.15.15.10 КоАП РФ. 

 При начислении заработной платы по должности муниципальной службы 

и.о.главы администрации в июле 2019 года была начислена заработная 

плата за неотработанное время, т.е. заработная плата в июле была начислена 

за 8-часовой рабочий день, а по табелю учета использования рабочего 

времени по должности и.о. главы администрации  за июль 2019г. был 

отработан 4-часовой рабочий день. Таким образом, сумма начисленной 

заработной платы за неотработанное время в июле 2019г. составила 12103 

руб. Сумма нарушения составила 12103,0 руб. (Код классификатора – 

1.2.95) 

 В нарушение решения Совета депутатов МО Фабричновыселковское 

сельское поселение от 05.06.2018г. №74/199 «Об утверждении Положения 

об установлении системы оплаты труда муниципальных служащих 

администрации МО Фабричновыселковское сельское поселение 

Новоспасского района Ульяновской области и порядке ее осуществления», с 

01.10.2019г. распоряжением №32 р-к от 18.11.2019г. был увеличен 

должностной оклад муниципальным служащим без внесения изменений в 

решение Совета депутатов МО Фабричновыселковское сельское поселение 

№74/199 от 05.06.2018г. Сумма нарушения за октябрь-декабрь 2019 года 

составила 5968 руб. (Код классификатора – 1.2.95) 

 

Выявленные в ходе контрольного мероприятия несуммовые нарушения: 

1. Нарушения при формировании и исполнении бюджетов  (количество 

нарушений - 3). 

 В нарушение п.5 раздела II Порядка составления, утверждения и ведения 

бюджетных смет, утвержденного постановлением администрации МО 

Фабричновыселковское сельское поселение №42 от 

09.12.2019г.(применяется при составлении, утверждении и ведении 

бюджетных смет на 2019 год), п.10 Общих требований к порядку 

составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных 

учреждений, утвержденных приказом Минфина РФ от 14.02.2018г. №26н, 

обоснование (расчеты) плановых показателей бюджетной сметы 

отсутствуют. (Код классификатора – 1.2.45) 

 В нарушение ст.136 Трудового кодекса РФ, заработная плата выплачивается 

один раз в месяц. (Код классификатора – 1.2.95) 

 В нарушение ст.282, 284 Трудового кодекса РФ, заместителем Председателя 

Совета депутатов МО Фабричновыселковское сельское поселение было 

заключено 2 трудовых договора с одним работником (трудовой договор №4 

от 10.06.2019г. на должность муниципальной службы специалист 1 разряда 
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– основная работа; трудовой договор №5 от 11.06.2019г. на должность 

муниципальной службы исполняющего обязанности главы администрации – 

работа по совместительству), в которых указан одинаковый режим рабочего 

времени с 8.00 до 17.00, что противоречит самому понятию 

«совместительство», при этом заработная плата в июне и июле 2019г. 

выплачивалась по двум должностям и по целым ставкам. В результате при 

совпадении режима рабочего времени проверить фактическое исполнение 

трудовых функций одним работником по двум должностям одновременно 

не представляется возможным. (Код классификатора – 1.2.95) 

 

2. Нарушения ведения бухгалтерского учета, составления и представления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности (количество нарушений – 2). 

 в нарушение ст.9 Федерального закона от 06.12.2011г. №402-ФЗ «О 

бухгалтерском учете»,  в форме путевого листа, применяемого 

учреждением,  маршрут следования указывается не полностью, так как  из 

указанных маршрутов: «Ф.Выселки-Новоспасское», «Ф.Выселки-

Ульяновск», «по городу», определить, в каких целях использовали 

автомобиль, невозможно. (Код классификатора – 2.2) 

 в нарушение подп. 5 п. 3 и подп. 2 п. 7 Приказа Минтранса России от 

18.09.2008 №152 в путевых листах отсутствуют обязательные реквизиты: 

предрейсовый и послерейсовый медицинский осмотр. (Код классификатора 

– 2.2) 

 

3. Нарушения при осуществлении муниципальных закупок (количество 

нарушений – 2).  

 В нарушение ч.1 ст.73 Бюджетного кодекса РФ, реестр закупок, 

осуществленных без заключения государственных или муниципальных 

контрактов, в учреждении не ведется. (Код классификатора – 4.8) 

 В рамках договора №70 от 01.12.2018г. на сумму 30000,0 руб. к 

бухгалтерскому учету приняты акты выполненных работ от 

28.02.2019г.(УПД №38 от 28.02.2019г.) на сумму 60200,0 руб., и от 

09.04.2019г.(УПД №77 от 09.04.2019г.) на сумму 34050,0 руб., что является 

нарушением ст.525 Гражданского кодекса РФ, так как договорные 

отношения на указанные суммы не оформлены, а договор №70 от 

01.12.2018г. на сумму 30000,0 руб. уже ранее исполнен. (Код 

классификатора – 4.1) 

 

     Учитывая вышеизложенное, контрольно-счетная комиссия 

муниципального образования «Новоспасский район», предлагает главе 

администрации МО Фабричновыселковское сельское поселение:  

1. Деятельность учреждения осуществлять в соответствии с требованиями 

бюджетного, трудового, гражданского законодательства,  Федеральных 

законов, нормативно-правовых документов, Решений представительной и 

исполнительной власти. 

2. Обеспечить ведение бюджетных смет в соответствии с действующим 

законодательством. 
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3. Не допускать принятие бюджетных обязательств сверх утвержденных 

лимитов бюджетных обязательств. 

4. Обеспечить начисление заработной платы в соответствии с Положением об 

оплате труда, утвержденным решением Совета депутатов МО 

Фабричновыселковское сельское поселение. 

5. Прием совместителей и начисление заработной платы совместителям 

производить в соответствии с действующим законодательством. 

6. Не допускать нарушения трудового законодательства. 

7. Оформление первичных учетных документов осуществлять в соответствии с 

действующим законодательством. 

8. Обеспечить ведение реестра закупок, осуществленных без заключения 

государственных или муниципальных контрактов, в соответствии с 

Бюджетным кодексом РФ. 

9. Разработать план мероприятий по устранению нарушений, выявленных в 

ходе контрольного мероприятия и отмеченных в акте. 

10. Принять меры дисциплинарного и материального воздействия к лицам, 

допустившим данные нарушения. 

11. Результаты рассмотрения представления и принятия мер по устранению 

выявленных нарушений необходимо предоставить в контрольно-счетную 

комиссию муниципального образования «Новоспасский район» до 27 марта 

2020 года. 


